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DISPOZITIE NR.73l2020

privind desemnarea d-nei. Sasu Maria-Magdalena - secretar general al comunei Bradeni,
in calitate de consilier de etici ;i pentru monitorizarea respectirii normelor de conduitl in

cadrul Primiriei Comunei Bradeni, judetul Sibiu

Primarul Comunei Bradeni, judetul Sibiu, domnul Modoi Liviu,

in conformitate cu prevederile :

- art.21 alin.(l), alin.(2) qi alin.(3) din Legea nr.712004 privind Codul de conduit[ a

funcfionarilor publici - Republicat6;
-Legii w.47712004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autoritElile qi

instituliile publice;
- art.75, art.77-82 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcfionarilor publici, republicatd,

cu modificdrile Ei completdrile ulterioare;
- Ordinului nr. 375312015 privind monitorizarea respectdrii

funclionari i publ ioi gi a irnplementdri i procedurilor d isci p [i nare;

In temeiul art,l96 alin (1),lit b, arl243 alin (l) lit a, art.452 ,art.454
noul cod administrativ.

din OUG 5712019 privind

DISPUNE:
Art.1. incepAnd cu data en,iterii prezentei dispozilii d-na. Sasu Maria-Magdalena - sccretar

general al comunci, se numegte in calitate de consilier de etici qi pentru monitorizarea rcspectirii
normelor de conduit[ in cadrul Prirn6riei Bradeni, judetLrl Sibiu gi va indeplini atribuliile prevdzute in

Anexa nr.l, care face parte integrantd din prezenta dispozilie'
Art.Z, Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozilii se incredin{eazd persoana

nominalizatd la art.1, respectiv drra. Sasu Maria-Magdalena.
Art.3. Prezenta Dispozitie se comunicS, prin grija secretarului: Instituliei Prefectului -.ludeful

Sibiu, Primarului comunei Bradeni, persoanei prevdzute la art. l, se aduce [a cunoEtin{6 publicS prin

afiEare la sediLrl primiriei Ei publicare pe site-ul primdriei.

Emisa la Bradeni, in29.04.2020
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Anexa nr. 1 la Dispozi{ia primarului comunei Bradeni n ..:/r,?.,

Atribufiile consilierului de etic[ sunt:

prevederilor codului de etic6;

respectarea notmelor de conduitd;

contractual al Primdriei comunei Bradeni;

intocmirea de rapoarte semestriale ;i anuale privind respectarea normelor de conduiti de

cf,tre angajalii din cadrul Prim[riei comunei Bradeni.

Rapoartele privind respectarea norrnelor de conduit[ vor fi ccntralizate intr-o bazd de date

necesard pentru:

a) Identificare a cauzelor care determin[ incSlcarea normelor de conduitd profesionald, inclusiv

a constrdngerilor sau amenin![rilor exercitate asupra unui angajat pentru a-l detelrnina s[

incalce dispozilii legale in vigoare ori sd le aplice necorespllllzdtor

b) Identificarea modalit[1i1or de prevenire a incdlcdrii normelor de conduitd profesionald;

c) Adoptarea mdsurilor privind reducerea qi eliminarea cazurilor de nerespectare a

prevederilor legale.

conditiile qi la termenele reglementate de Ordinul Preqedintelui A.N'F'.P. nr.

37 53103.1 1,.2015 privind monitorizarea respectdrii normelor dc conduitd;

copslatd incdlciri a1e drepturilor cet[lenilor Ei ale normelor de conduiti profesionald care au

caraoter de fraud[;

prevederilor Codului de etic[;

dacd este cazttl, a unor terle persoane care pot aduce ldmuriri suplimentare asupra cazului)

in procesele verbale ce vor cuprinde toate aspectele, atAt cele scsizate, c6t qi n'rdsurile

propllse a fi luate de cdtre Primarul comunei Bradeni;

vederea aprob[rii qi aplicdrii m[surilor propuse;

activit6tilor de consiliere etic[ qi inregistre azd acestea intr-un registru de evidenld;

raport ce il va intocmi la sfhrqitul fiecdrui an qi pe care il va prezenta Primarului comunei

Bradeni.
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