PRIMARIA COMUNEI BRADENI

Aprobat, [/
Primar,
Modoi Livia,

ANUNT FINAL
REZULTATE PROCEDURA SELECTIE PARTENERI

TN CADRUL PROGRAMULUI OPERATIONAL CAPITAL UMAN 2014 - 2020 (POCU), O.S. 4.1. -
"Reducerea numadrului de persoane aflate in risc de saracie si excluziune sociald din
comunitatile marginalizate in care existd populatie apartindnd minoritdtil rome, prm
implementarea de masuri integrate”

Primaria Comunei Bradeni a derulat procedura de selectie a partenerilor privati
pentru incheierea unui Acord de Parteneriat, in vederea elaborarii si depunerii cererii de
finantare aferente unui proiect in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020,
Axa Prioritara 4. "Incluziunea sociala si combaterea sdrdciei”, Obiectivul tematic 9.
"Promovarea incluziunii sociale, combaterea sdrdciei si a oricdrei forme de discriminare",
Prioritatea de investitii 9.ii " Integrarea socio-economicd a comunitdtilor marginalizate, cum
ar fi romii", Obiectivul specific 4.1." Reducerea numaérului de persoane aflate in risc de
saracie si excluziune sociald din comunitdtile marginalizate in care existd populatie
apartinand minoritdtii rome, prin implementarea de masuri integrate".

Procedura de selectie a fost derulats in conformitate cu prevederile QUG nr. 40/2015
privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-
2020 si cu Metodologia de selectie a partenerilor pentru Programul Operational Capital
Uman 2014 - 2020, O.5. 4.1." Reducerea numdrului de persoane aflate in risc de siricie si
excluziune sociald din comunitdtile marginalizate in care existd populatie apartinind
minoritatii rome, prin implementarea de masuri integrate”.

Mentionam ca in urma rezultatelor procedurii de selectie a partenerilor nu au fost
inregistrate contestatii.

1. Concluzii:

In urma procedurii de selectie a partenerilor, se declar3 admisi urmatorii candidati in
vederea semnadrii unui Acord de parteneriat in vederea elabor#rii si depunerii cererii de
finantare aferente unui proiect in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020,
Obiectivul specific 4.1." Reducerea numidrului de persoane aflate in risc de siricie si
excluziune sociald din comunitatile marginalizate in care existd populatie apariinand
minoritatii rome, prin implementarea de misuri integrate":

LNr crt Denumire candidat admis
1 SC THINK DEVELOPMENT & CONSULTANCY SRL
2 MARAMI SPORT CLUB




L

SC E.CECASRL

FUNDATIA EMANUEL

—

SEMNATURI:

A

Nume si prenume Calitate in cadrul [ Semnitura | Data
| comisiei de selectie | L
Modoi Liviu Presedinte 02.06.2017
Boborocu Otilia Simona [ Membru [ 102.06.2017
Schiopota Emil [ Membru 02.06.2017
! 1 , 1 —
Popa Eufrosina Membru 02.06.2017
Pupaza Tiberiu | Secretar [ 02.06.2017 |






